
ข้อบังคับสมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ์ (ฉบับปรับปรุงแก้ไข พ.ศ. ๒๕๖๔) 

 

ข้อ ๒๙.  คณะกรรมการกองทุน 

 ๒๙.๑   คณะกรรมการกองทุน มีจำนวนเจ็ดคน โดยให้นายกสมาคมและเหรัญญิก เป็น

กรรมการโดยตำแหน่ง และกรรมการกองทุนอีกจำนวนห้าคน มาจากการเลือกตั้ง ที่

ผู้สมัครรับเลือกตั้งฯ มาจากอดีตกรรมการบริหารของสมาคมหรือสมาชิกสามัญที่มี

อดีตกรรมการบริหารสมาคมรับรองสองท่านต่อสมาชิกผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

 ๒๙.๒  ให้กรรมการกองทุนเลือกประธานและเลขานุการจากกรรมการกองทุนที่มาจากการ

เลือกตั้ง และแจ้งรายชื่อให้กับคณะกรรมการบริหารสมาคม ภายในกำหนดสามสิบวัน 

นับจากวันที่ได้รับเลือกตั้ง เพ่ือให้นายกสมาคมแจ้งให้สมาชิกทราบ   

 ๒๙.๓ คณะกรรมการกองทุนมีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

 (๑)   บริหารและจัดการกองทุนสมาคม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน

สมาคม และกองทุนสวัสดิการสมาชิกเพื ่อเป็นประโยชน์ต่อสมาคม ต่อ

สมาชิก หรือต่อสังคมอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 

 (๒)  พิจารณาให้ข้อสังเกตต่อแผนการดำเนินงาน และงบประมาณประจำปี และ

ตรวจสอบการใช้งบประมาณเหล่านั ้น ของคณะกรรมการบริหาร เพ่ือ

นำเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 

 (๓)   ในกรณีฉุกเฉินหรือมีเหตุอันจำเป็น คณะกรรมการกองทุนอาจพิจารณา

จัดสรรเงินจากกองทุนสมาคมให้แก่คณะกรรมการบริหารได้  

 (๔)  จัดให้มีมูลนิธิเพ่ือสวัสดิการแก่สมาชิกของสมาคมและเจ้าหน้าที่สมาคม                    

 (๕)   กำหนดระเบียบ  หลักเกณฑ์  วิธีการดำเนินการบริหารกองทุนสมาคม 

วิธีการดำเนินการบริหารกองทุนสวัสดิการสมาชิก รวมทั้งกำหนด ระเบียบ 

หลักเกณฑ์การให้บริการสวัสดิการแก่สมาชิก   

  (๖)  ลงมติคัดเลือกหนึ่งในคณะกรรมการกองทุนที่มาจากการเลือกตั้งเพื่อดำรง

ตำแหน่งกรรมการที่ปรึกษาการบริหาร ในคณะกรรมการบริหาร  

 ๒๙.๔ การประชุมของคณะกรรมการกองทุน 

 (๑)  คณะกรรมการกองทุน ต้องจัดให้มีการประชุมไม่น้อยกว่าปีละสี่ครั้ง และไม่

น้อยกว่าไตรมาสละหนึ่งครั้ง  

 (๒) องค์ประชุมทุกครั้งต้องมีกรรมการกองทุนเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าห้าคน  

จึงจะครบองค์ประชุม การลงมติเห็นชอบจะต้องมีเสียงไม่น้อยกว่าสี่เสียง 

 (๓)   ให้นับคะแนนในการลงมติเพียงหนึ่งเสียง สำหรับกรรมการหนึ่งท่าน 



 ๒๙.๕  คณะกรรมการกองทุน อาจว่าจ้างที ่ปรึกษาด้านการเงิน หรือผู ้เชี ่ยวชาญเพื ่อให้

คำปรึกษาในการบริหารและจัดการกองทุนสมาคมรวมทั้งกองทุนสวัสดิการสมาชิก ได ้

 ๒๙.๖   คณะกรรมการกองทุนต้องจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ

ประจำปีทุกปี 

 ๒๙.๗   การดำรงตำแหน่งของกรรมการกองทุนอาจสิ้นสุดลง ก่อนครบวาระ โดย 

 (๑)   ตาย หร ือศาลม ีคำส ั ่งให ้ เป ็นคนไร ้ความสามารถหรือคนเสม ือนไร้

ความสามารถหรือคนสาบสูญ หรือเป็นบุคคลล้มละลาย 

 (๒)  ลาออก 

 (๓)  ขาดคุณสมบัติ หรือคุณวุฒิ การเป็นสมาชิกสามัญของสมาคม  

               (๔)  ถูกถอดถอนโดยมติจากการประชุมใหญ่ 

 ๒๙.๘  เมื่อการดำรงตำแหน่งของกรรมการกองทุนซึ่งมาจากการเลือกตั้ง  สิ้นสุดลง ก่อนครบ

วาระให้กรรมการกองทุนที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่  เชิญผู้ที่เคยลงสมัครรับเลือกตั้งเป็น

กรรมการกองทุนในสมัยเดียวกัน  และมีคะแนนรองลงไปตามลำดับ  ทำหน้าที่เป็น

กรรมการกองทุนแทน 

 ๒๙.๙  หากการสิ้นสุดการดำรงตำแหน่ง ก่อนครบวาระ ของกรรมการกองทุน เป็นเหตุให้

คณะกรรมการกองทุนจำเป็นต้องคัดเลือกประธานและเลขานุการใหม่ ให้กระทำได้ 

ตามข้อบังคับว่าด้วยการเลือกประธานกรรมการกองทุน 

 ๒๙.๑๐ ให้กรรมการกองทุนที่ได้รับการคัดเลือกให้ทำหน้าที่นายกสมาคมรักษาการ ยังคงดำรง

ตำแหน่งกรรมการกองทุนเช่นเดิม 
 


